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- Disminuir las condiciones de riego que puedan dar origen a
accidentes  enfermedades laborales a través de la idetificacion de
peligros, evaluacion y valoracion de riesgos y determiracion de
contoles, con el fin de lograr el mejoramiento cortinuo de la eston|
(e sequridad y salud en el vabijo.

- Liderar y asinar los recusos francieos, tecnologicos y fisicos que
sean necesarios para garatizar el més alto desempefo en Sequrdad y|
Salud e ol abajo.

o
e induccion, sersibilizacion, capacitacion y enteramiento sobre los
fesgos presenes en nuesro entomo de wabajo, asi como s
mecanismos para eviar accidentes de abajo, lesiones persoles,
erfermedades laborales o ipactos  socioambientales
- Generar un cultra de sutoproteccion y auto cuidade,
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(Consolidar brigadas y planes para la prevencion, preparecion |
atercion de emergencias.

(Controlar y svaluar los resultagos del Sistema de Geston de la|
Sequridad y la Salud en el trabajo, y de s acciones cel Comit
Paritaio de Sequridad y Salud en el trabajo con el fn de verficar el
cumplimierso de objtivos.

Proteger  mantener  sequridag y salud de todos los rabajadores,
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Clasificacion el
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cardiovascular

Instalacion cinta artidelizate en escaleras que conducen al local adminisuativo,

Realizar  mantenimiento instalaciores del archivo muero |
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